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Forderungen beschlossen! 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
die Tarifkommission hat in ihrer Sitzung am 1. September 2010 die Forderungen 
zur Vergütungsrunde 2010/2011 auf der Grundlage der in den Betrieben aufgestell-
ten Forderungen beraten. 
 
Folgende Punkte wurden als Forderungen beschlossen: 
 

 Die Tabellenvergütungen sollen um 6,5 % erhöht werd en. 

 Die Laufzeit des Vergütungstarifvertrages soll 12 M onate betragen. 
 
Die tarifpolitischen Vorstellungen zu einem langfristigen Tarifabschluss des RWE 
Vorstandes waren ebenfalls Gegenstand der Beratungen. Die Vorstellungen wur-
den einstimmig abgelehnt. 
 
 
Die Vergütungsverhandlungen beginnen am 27. Septemb er 2010. 
 
 
Der anstehenden Verlängerung der Aussetzung des alten Langzeitarbeitszeitkon-
tos für das Jahr 2011 hat die Tarifkommission nicht zugestimmt. Eine Verlängerung 
soll nur erfolgen, wenn die Arbeitgeber verbindlich zusagen, nach der Vergütungs-
runde mit uns Verhandlungen aufzunehmen, die zu einer Neureglung des LZAZK 
für alle Tarifmitarbeiter/-innen der Tarifgruppe RWE führen. 
 
Über die Verhandlungsrunde werden wir euch zeitnah informieren. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Michael Winkler 
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